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План работы 

районного методического объединения молодых специалистов 
МО «Усть-Илимский район» 

на 2021-2022 уч.г. 
Методическая тема: «Повышение уровня профессионального мастерства педагогических ра-
ботников как условие повышения качества образования на этапе освоения ФГОС второго поко-
ления» 
Цель: оказание практической помощи молодым специалистам в вопросах совершенствования 
теоретических и практических знаний, повышения их педагогического мастерства. 
Задачи: 

− создание условий для формирования у молодых специалистов потребности в непрерыв-
ном самообразовании;  

− создание условий для овладения новыми формами, методами, приемами обучения и вос-
питания в рамках реализации ФГОС; 

− способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельсти. 
 

План работы 

№ Содержание  Место проведения, 
дата  

Ответственные  

1. Организационные мероприятия 

1 РМО молодых педагогов. План мероприятий на 
2021-2022 уч.год. Способы достижения предметных и 
метапредметных результатов. 

Октябрь 2021  
 

Мустафина А.В. 

2 РМО молодых педагогов. Работа с технологической 
картой по построению урока в рамках ФГОС. Самоана-
лиз урока. 

Январь 2022  
 

Мустафина А.В. 

3 РМО молодых педагогов. Нормативные документы, 
обеспечивающие педагогическую деятельность. 

Март 2022  
 

Мустафина А.В. 

4 РМО молодых педагогов. Конфликтные ситуации на 
уроке, пути их разрешения. Анализ работы за 2021-2022 
уч.год. 

Май 2022 
 

Мустафина А.В. 

2. Аналитико-прогностическая деятельность 

1 Диагностическое обследование молодых специалистов До 15 октября, он-
лайн платформа 

В соответствии с 
планом ИРО 

3. Повышение педагогического мастерства 

1 Курсы повышения квалификации  В течение года, со-
гласно графику 

ИРО 

ИРО, Мустафина 
А.В. 

2 Индивидуальное консультирование молодых 
специалистов по методике преподавания предмета, 
воспитательной работе 

В течение года Методисты  

3 Привлечение молодых специалистов к участию в 
районных и областных обучающих семинарах по 
графику 

В течение года Методисты, 
руководители ОУ 

4 Вовлечение молодых специалистов в работу районных 
методических объединений 

В течение года Руководители РМО 

5 Посещение уроков молодых специалистов В течение года Методисты, 
руководители ОУ 

 

Методист МРОЦ                                                                                        А.В. Мустафина 
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